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La planification est un levier essentiel pour structurer une formation, anticiper les besoins,
organiser les ressources et garantir une progression cohérente. L'lA permet aujourd’hui

d’alléger et d’accélérer ce travail, tout en ameéliorant la qualité des contenus.

» Découper le parcours en blocs.
« Définir les objectifs par module.

* Identifier les prérequis et les évaluations.

* Organisation des séances.
* Articulation des activités.

» Supports et modalités.

» Temps par activité.
« Consignes.
» Matériel.

« Evaluation minute.

© 2025 Le Hub du Formateur 4.0



Outils : ChatGPT — https://chat.openai.com, NotebookLM — https://notebookim.google,
Perplexity — https://www.perplexity.ai

Prompt : « Génére un plan de séance de 2h avec objectifs, activités et supports. »

Outils : Notion Al — https://www.notion.so,

Trello |IA — https://trello.com

Prompt : « Crée un retroplanning pour livrer une formation le 30 mars. »

Outils : Google Drive + |A — https://drive.google.com,

Notion — https://www.notion.so

Prompt : « Organise mes supports en catégories pédagogiques. »

* Module :
* Objectifs :
* Durée :

* Activités :

« Evaluation :

» Séance :

* Objectifs :
* Activités :
» Supports :

e Durée :
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» Activité :

* Durée :
» Matériel :
* |A utilisée :
[J  Obijectifs clairs.
1 Progression cohérente.
1 Durées réalistes.
[] Supports préts.
0 1A intégrée.
71 Evaluations planifiées.
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